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インクル Tech（インクルテック）で社会課題を解決する 
      株式会社 Lean on Me 

 

 
インクル Tech※（インクルテック）で社会課題を解決する株式会社 Lean on Me（リーンオンミー、本
社：⼤阪府⾼槻市、代表取締役：志村駿介）の、障がい者⽀援者向けオンライン研修教材「Special Learning
（スペシャルラーニング）」が、⼭梨県知的障害者⽀援協会に加盟する約 50 法⼈様に導⼊いただきまし
た。 
 
※インクル Tech とは、インクルージョン（Inclusion）とテクノロジー（Technology）を組み合わせた造語で、SDGs に関⼼が⾼まる今、

ソーシャルな課題の中でも、多様性の包摂を実現するテクノロジーを意味しております。 

 
⼭梨県知的障害者⽀援協会様の導⼊の背景 
⼭⻄ 孝 会⻑より 

新型コロナウイルス感染症の影響が⻑期化し、依然として予断を許
さない状況が続いています。当協会ではこのような状況においても、
施設職員の皆さんに対して、⽀援現場で活かしてもらえるような学
びの場を継続して提供していきたいとの想いから、障がい者⽀援者
向けのオンライン研修教材の活⽤を決定しました。 
 
オンライン研修は、従来の集合研修から形態を変えることで、感染
症対策はもちろん、職員の皆さんの時間的制約や、⾝体的負担が軽
減できます。そして何よりそれらを利⽤者様との時間に充てていた
だくことで、より質の⾼いサービスにつなげていただけるのではな
いかと期待しています。 
 
さらにオンライン研修は、学びの質の⾯においても有効だと考えて
います。決して研修全てを包含できるものとは考えていませんが、
全員が共通のメニューで学び、そしてそれを共通認識の中で実務に
活かし（実践し）、その経験を振り返る（復習する）ことで次につな
げていく。 

この善循環型のサイクルは、より良いサービスを継続して提供していくために不可⽋であると考え

⼭梨県知的障害者⽀援協会様が 
「スペシャルラーニング」を導⼊ 

オンライン研修を⽤いた「学び・実践・復習」の善循環を⽬指して 



PRESS RELEASE 

 

ています。 
このオンライン研修教材は、オンデマンド形式での配信のため、職員の皆さんの都合の良いタイミ
ングで受講することができます。解からない部分や聞き逃した部分を繰り返し視聴できることもメ
リットです。ご⾃⾝のペースや習熟度にあわせて⽀援現場で必要となる知識を⾝に着けていただけ
ればと考えています。 
 
障がい福祉サービス事業所の皆様へ 
新型コロナウイルス対策を職員の皆様へ周知する際にこちらの動画を活⽤ください。 
障がい福祉サービス事業所における新型コロナウイルス対策について（約 1分 30 秒の動画） 
https://www.youtube.com/watch?v=RFCc_Zb0sWU  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
スペシャルラーニングとはどのようなものか？概要を把握いただく際にこちらの動画を活⽤くださ
い。 
社会福祉法⼈北摂杉の⼦会 理事⻑ 松上利男様からのコメント（約 3分の動画） 
https://www.youtube.com/watch?v=UeCQrZedraw&feature=emb_logo  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
スペシャルラーニングとはどのようなコンテンツか？詳細を把握いただく際にこちらの動画を活⽤くだ
さい。 
障がいのある⽅への挨拶について（約１分のサンプル動画） 
https://www.youtube.com/watch?v=2lky5NIHV7Y&feature=youtu.be  
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スペシャルラーニングについて 
社会福祉法⼈の職員様や、障がいのある⽅を積極的に雇⽤する⼀般企業の社員様を対象に、障がい
者を⽀援するうえで必要となる知識をインターネット動画で学ぶことができるオンライン研修サー
ビスです。⽇常の⽀援でつまずいた時、⾃分がいま必要とする知識（コンテンツ）を⾃ら選択して学
ぶ（視聴する）ことで、実際に適切な⽀援をおこなうことができるようにサポートします。現在 37
都道府県 1400 以上の事業所で導⼊いただき、ユーザー数は 37,000 ⼈を超えています。 
 
スペシャルラーニングのテーマとコンテンツ例 
・安全⾯（AED の使い⽅・応急⼿当・防災マニュアル・移乗介助の仕⽅ など） 
・健康⾯（アセスメントシート・嘔吐処理・感染症予防・投薬管理 など） 
・権利⾯（基本的⼈権・障害者差別解消法・虐待の５類型・運営適正委員会 など） 
・提供価値⾯（⽀援者としての振る舞い・利⽤者さんとのコミュニケーション・⽀援者の役割 など） 
・組織⾯（障がい福祉サービスの特性・社会福祉法⼈の役割・障がい福祉に適した組織図 など） 
・権利擁護・虐待防⽌（社会福祉法⼈北摂杉の⼦会とのコラボコンテンツ） 
・性的⾃⽴⽀援（⼀般社団法⼈ホワイトハンズとのコラボコンテンツ） 
・強度⾏動障がいのある⽅への⽀援（⾃閉症 e サービスとのコラボコンテンツ） 
 

 
 
株式会社リーンオンミーについて 
 社名  ：株式会社 Lean on Me 
 所在地 ：（本社）〒569-0093 ⼤阪府⾼槻市萩之庄 5-1-1-502 

（⼤阪⽀社）〒532-0011 ⼤阪府⼤阪市淀川区⻄中島 1丁⽬ 9番 20 号 新中島ビル 8 階 GH 
（東京⽀社）〒100-0004 東京都千代⽥区⼤⼿町 2-6-2 ⽇本ビル 12 階 
TEL  ：072-648-4438 

 設⽴  ：2014 年 4⽉ 1⽇ 
 資本⾦ ：2億 1130 万円（準備⾦を含む） 
 代表者 ：志村 駿介 
 URL  ：https://leanonme.co.jp 
 事業内容：障がい福祉専⽤ e ラーニング研修「Special Learning」 
      知的障がい者テニス教室「Special Tennis」 
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【本リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社 Lean on Me：志村 
TEL/FAX：072-648-4438 
E-mail：info@leanonme.co.jp  

 


